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PROCES-VERBAL DU CONSEIL MUNICIPAL EN DATE
DU 17 JUIN 2020

Date de convocation : 12 Juin 2020
Date d’affichage : 12 Juin 2020

L’an deux mille Vingt

Le Dix-Sept Juin Deux Mille Vingt a 18 heures 00.
Le Conseil Municipal de cette commune, réguliérement convoqué, s’est réuni au nombre prescrit
par la loi, dans le lieu habituel de ses séances sous la présidence de Monsieur LE MOIGNE
Marcel, Maire

Point n° Ordre du jour N® de
page(s)
o1 Installation d’un nouveau Conseiller Municipal suite a la démission de M. )
RICHARD Patrick
02 Finances Communales — Budget Principal — Taxes locales — Vote des taux 93
d’imposition
.03 Finances Communales — Budget Principal — Budget primitif 2020 4-5
04 Finances Communales — Budget Campings Municipaux — Budget primitif 2020 5-6
05 Finances Communales — Budget Le Manoir — Budget primitif 2020 6
06 Finances Communales — Budget Assainissement — Budget primitif 2020 7
07 Finances — Admissions en non-valeur 7-8
Commune d’Ault/Syndicat Mixte Baie de Somme-Grand Littoral Picard- Stratégie
08 Littorale — Bresle-Somme-Authie — Avenant n°01 a la convention de participation 8-9
financiéere
09 Gestion du personnel — Mise a jour RIFSEEP 9-10
10 Gestion du personnel — Revalorisation des primes de médailles du travail 10-11
11 Création de contrats PEC 11
11bis Création d’un poste d’adjoint d’animation territorial a temps complet a compter 1
du 01 Septembre 2020
12 Classes de Neige 2021 12
13 Commune d’Ault/Gostiau — Camping de la Chapelle — Contentieux Juridica 12-13
14 Numérotations de voiries 13
15 Remboursement Rapidfiyer 13
16 C.C.A.S. Remplacement suite a la démission de Mme LEROY Charlotte en qualité 14
de membre de la commission administrative
17 S.N.S.M. Logements de surveillants de baignade — Convention a passer avec la 14
Commune de Woignarue




Etat des Présences.

Etaient présents :

M. LE MOIGNE Marcel- Mme BUSNEL Héléne-Mme LE MOIGNE Florence-M. NICQUET Alain-
Mme SAUZEAT Marie-Christine-M. DERCHE Jean-Louis- Mme DHENIN Viviane-M. SCHIBLER
Alain-Mme MAISON Sabine-M. WAYER Christophe-Mme PRANDO Gabrielle- M. HOUBART
Laurent

Absents excusés : M. GUILLERME Teddy

Absents ayant donné pouvoirs : Monsieur Laurent CHOLET & M. Marcel LE MOIGNE - Mme
LEROY Charlotte 8 M. HOUBART Laurent

Secrétaire de séance : Mme LE MOIGNE Florence

Secrétaire auxiliaire : MmeTROTEREAU Nicole

A l'ouverture de la séance, M. le Maire demande I'autorisation a 'assemblée délibérante de
pouvoir ajouter des points a I'ordre du jour qui n’étaient pas connus lors de la convocation du
Conseil Municipal le 12 Juin 2020. Les points porteront sur :
- Création d’un poste d'adjoint d’animation territorial & temps complet & compter du 01
Septembre 2020 en n°11 Bis
- Remboursement RapidFlyer en n°15
- C.C.AS. remplacement suite a la démission de Mme LERQY en qualité de membre
de la commission administrative en n°16
- S.N.S.M. — Logements des surveillants de baignade — Convention & passer avec la
commune de Woignarue en n°17
Les informations diverses porteront le n°18.
Accepté a 'unanimité des membres présents.
Ensuite, M. le Maire informe que la parole sera donnée au public une fois la séance levée et
l'ordre du jour épuisé.

|. INSTALLATION D'UN NOUVEAU CONSEILLER MUNICIPAL SUITE A LA DEMISSION DE M. RICHARD
PATRICK -N° 17.06.2020/01

Suite a la démission de M. Patrick RICHARD, conseiller municipal de la liste minoritaire
« AGIR ENSEMBLE POUR AULT » en date du 09 Juin derniére nécessité est faite de
pourvoir a son remplacement. Un cas de démission d’'un conseil municipal élu sur
une liste dont le siége est devenu vacant, c'est le candidat immédiatement aprés ce
dernier qui est appelé a le remplacer - article L. 270 du Code électoral-

De fait c'est M. Laurent HOUBART qui est appelé a siéger.

Oui 'exposé qui en est fait : le Conseil municipal a I'unanimité des membres
présents prend acte de linstallation de Monsieur HOUBART Laurent au sein de
I’équipe municipale d’AULT.

[Il. FINANCES COMMUNALES - BUDGET PRINCIPAL - TAXES LOCALES - VOTE DES TAUX
D'IMPOSITION - ETAT 1258 -N° 17.06.2020/02
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Mise au vote : 14 voix POUR.



[Il.FINANCES COMMUNALES - BUDGET PRINCIPAL - BUDGET PRIMITIF 2020 -N° 17.06.2020/03

{ q’l SYNTHESE BUDGET PRIMITIF 2020
e COMMUNE
Chapit{ SECTION DE FONCTIONNEMENT MONTANT
DEPEMSES
on Charges 3 caractére général - G668 750,00
Eau - Electricté - cantine - matériaus - carburant - irpdts
Téléphone - Fournitures administratives et scolaires
entretien divers - maintenance elg...
o012 Charges de personnel 1198 800,09
Salaires - charges - assurances - médecine du travail..
o Atténuation de produits 738 597.00
Dégrévemnent Taxe fonciére - Taxe d'habitation -
Reversement FNGIR - FFIC
&5 Autres charges de gestion courante 641 750,98
Indemnités et retraite Elus - contingent d'incendie -
Subventions associations - Participations sundicales - \
66 ll::lza’l:ges financiéres 14 100,00 *W MONTANT
nteréts de la dette
&7 Charges exceptionnelles & 879,00
6878 |Dotations auz provisions pour risques et char 100 000,00 LDEFPENSES
022 |Dépenses imprévues 240 000,00 Etudes e
042 |Opérations d’ordre de transfert entre section Travaus divers 642 800,00
Dotations aus amortissements 140 444,02 Achat matériel 210 000,00
Rembt. Capital des emprunts 45 000,00
TE7TAL DEPENSES 7 743 32168 Dépdts et cautionnement 1 000,00
PIREMENT A L2 SELTION 3 WHES TISSEMENT. 556 53700 ratrauk en Rgle 3006408
TOTAL DEFENSES DF FONC TRTMVEMENT 4 705 I58.00 Dponses NRgt Sives 50 000.60
N 041 Opération d'ordre -
BFCETTES
013 Atténuation de charges FOTAL DEVENSES 579 480.90
Remboursements sur rémunérations du personnel 70 000,00
70 Produits des services RESTES A REALISER 2018 2 548 B0 5
Concession cimetiére - marchés - emplacements BN 112 000,00 —
vente tickets cantine - rembt. Personnel budgets anneses TOTAL DEPENSES DWVESTISSEMENT JEE O
Rembt. Divers ete.... —
73 |Impdts et tazes 198 373,00 | | TOTAL DEFENGES D WVES TIRSEMENT e 2018 |3 626 800,00
74 Dotations et participations 803 139.00
75 Location appartements, location salles_ 50 000,00 BECETTES
T Produits exceptionnels 4 000,00 Subventions d'équipenent 12 300,00
Mandats annulés - produits des cessions Emprunts .
042 |Opérations d'ordre de transfert entre sections FCTVYA 160 000,00
Travaux enrégie 30 000,00 Tage d'Aménagement 400098
Daotations aux amortissements 140 444,02
TOTAL DES RECETTES DE FONCTIONNEME 331 512,00 Egcédent de fonctionnernent - Affectation du résultat 201 -
FEPORT EXCERBENT DF It |1 IM S0 | [024 | Froduk cession 8000,00
[ DS BELETTES OF FOMTTRAVERENT CLARE f 06 158 A7 o4 Opération d'ordre =
TOTAL RECETTES 324 745,00
RESTES A REALISER Z588
TOTAL RECETTES IVINVESTISSEMENT
£AE STISSEMENT 2018
RREARENT IRE £ B SEL TRV D FONE TiOVNENEN T
FOTRL BECETTE 7 AREAT LIS FES

EN SECTON BE FONC THOVNVENENT

EN SECTRONW B WV ESTISSEMENT _______

L E BLGET PRI 2020 EST EGLELIGRE A -

Mr le Maire présente les axes de réflexion et d’orientation du budget :

Maitrise des dépenses de fonctionnement y compris les dépenses du personnel

tout en imprimant une volonté d’équité entre les membres du personnel
notamment en ce qui concerne le régime indemnitaire.



Mise en place d'une stratégie financiére avec notamment un emprunt SIVOM
pour les travaux de la rue de Paris; Ce qui permetira de dégager de
Iautofinancement pour financer des équipements, des travaux de voirie.

Cet autofinancement est constitué grice a la maitrise des dépenses de
fonctionnement mais aussi par le maintien des recettes notamment fiscales
c'est pourquoi Monsieur le Maire propose de maintenir les taux d'imposition tout
en gardant en perspective I'exonération de la taxe d’habitation pour toutes les
résidences principales a I'horizon 2023.

Cet autofinancement est nécessaire pour financer les équipements mais surtout
aux programmes déja engagés par I'ancienne municipalité a savoir: centre
culturel- travaux rue de Paris et 'aménagement du centre bourg

Nous devons également équiper notre commune en matériel efficient
(tondeuse, karcher, ...)

Nous devons prévoir de nouveaux investissements : navette pour le CCAS-
travaux d’'urgence sur l'église — renouvellement parc informatique Mairie —
équipement informatique Ecole

Mr le Maire rappelle que le budget se vote par chapitre avec une présentation
par opération pour I'investissement.

Il est précisé que le compte administratif reprenant les résultats de 2019 a été voté en

février 2020 par I'ancien conseil municipal.

Ce budget 2020 reprend surtout les engagements financés signés avant 2020 avec
une reprise en restes a réaliser en dépenses de 2 648 666.66 euros

Mise au vote section de fonctionnement 12 POUR - 2 CONTRE

Mise au vote section d’investissement : 14 POUR.

V. FINANCES COMMUNALES - BUDGET CAMPINGS MUNICIPAUX - BUDGET PRIMITIF 2020 -N°

)
SECTION Of FONCTIONNEMENT SE NPIHYRS R -
MONTANT
Chapitre | DEPENSES MONTANT DEPENSES . .
o11 Charges & caractdre général : 110 250,00 Travstorof ook moteirel Fvers 111 500,00
Es - Efacticlid - madnae - oyiunay - impdls
Teltdvans - Fremitunes achiysiobivos Restes a réaliser 2019
Al R an
012 Charges de personnel 85 000,00 TOTAL DEPENSES DINVESTISSEMENT 8P 2020 111 500,00
otay 5
65 Autres charges de gestion courante 12 942,00
67 Charges exceptionnelles 3 000,00 RECETTES
022 Dépenses imprévues 7 000,00 LM S TR LTINS 32244,10
042 Opérations d'ordre de transfert entre section
fofond o ey o for TOTAL RECETTES D'INVESTISSEMENT 32244,10
Ldaiatiss oot martissermerals 3224430 REPORT EXCEDENT D'INVESTISSEMENT 2019 54133,00
TOTAL DEPENSES DE FONCTIONNEMENT e VIREMIENT DE LA SECTION DE FONCTIONNEMENT 251229
L B n
VIREMENTA LA S ON D'INVESTISSEMENT 25 122,90 TOTAL RECETTES D'!NVESTISSEMENT BP 2020 111 500,00
TOTAL DEPENSES DE FONCTIONNEMENT 8P 2020 275 559,00
EERE. LE BUDGET PRIMITIF 2020 EST EGUILIBREA :
70 Produits des services 170 000,00 a :
77 Produits exceptionnels -
Aasgots gyl IS g cossis EN SECTION DE FONCTIONNEMENT ...vecocmreas s e msesenere 275559¢€
TOTAL RECETTES REELLES DE FONCTIONNEMENT 170 000,00 EN SECTION D INVESTISSEMENT.......ovemeersrcsarcamsccaresnsansensasss 111500€
REPORT EXCEDENT 2019 105 559,00
TOTAL RECETTES DE FONCTIONNEMENT BP 2020 275 559,00




M. le Maire précise que les deux campings doivent étre développés afin d'optimiser

les recettes.

Mise au vote section de fonctionnement et section d’investissement : 14 Voix

POUR.

V. FINANCES COMMUNALES - BUDGET LE MANDIR - BUDGET PRIMITIF 2020 -N° 17.06.2020/05

SYNTHESE BUDGET PRIMITIF 2020

MANOIR
SECTION DE FONCTIONNEMENT
SECTION DINVESTISSEMENT
Chapiltre DEPENSES MONTANT MONTANT
on Charges & caractére général 72 080,00 DEPENSES
Ests Eloinio —mavsiiscst - arbesant—imnpdes 7 - Schaat il o 2 716,00
Flliphons - Fourniunss abnindst stikes
arnian e el TOTAL DEPENSES D'INVESTISSEMENT BP 2020 2 716,00
012 Charges de personnel
Sxades - chanpes
65 Autres charges de gt
67 Charges RECETTES =
022 Dég P LA Ut SRS 452,00
042 Opérations d'ordre de transfert entre section -
Aina 3 iz odforme oo bievss TOTYAL RECETTES D'INVESTISSEMENT 452,00
DA o0 R SN RATES 452,00 REPORT EXCEDENT D'INVESTISSEMENT 2019 2 264,00
TOTAL RECETTES D' INVESTISSEMENT BP 2020 2716,00
TOTAL DEPENSES DE FONCTIONNEMENT BP 2020 72 532,00
RECETTES LE BUDGET FRIMITIF 2020 EST EQUILIBREA
70 Produits des services
74 Suly ion communale 72 000,00 EN SECTION DE FONCTIONNEMENT c..c s ine s sevssve sevsmrmmomss 72532 €
TOTAL RECETTES DE FONCTIONNEMENT 72 000,00 EN SECTION D'INVESTISSEMENT. 27i6 €
REPORT EXCEDENT DE FONCTIONNEMENT 2019 532,00
TOTAL RECETTES DE FONCTIONNEMENT BP 2020 72 532,00

Il est précisé que le conseil d’administration du Centre Communal d’Action Sociale a
décidé de retirer de la vente le Manoir- La réhabilitation sera étudiée dés septembre.

Mise au vote section de fonctionnement et section d’investissement : 12 voix

pour — 2 voix contre.




VI. FINANCES COMMUNALES - BUDGET ASSAINISSEMENT - BUDGET PRIMITIF 2020

0
N° 17.06.2020/06
SYNTHESE BUDGET PRIMITIF 2020 s 1 E
MONTANT
ASSAINISSEMENT DEPENSES
Frale deres -
Frauavs 6 RRsanicsemem Fve Go Paris -
Travaus dulssainissornent Fve de St Vatery 450 000,00
- | Frovous Feliénioiement des réseatn 1200 000.00
- ON DE FONCTIONNE Remboursement ¢ashal des emgrunts 17 900,00
Chapitr{ DEPENSES MONTANT
Dépenses impgévires -
on Charges a caractére général : 37 500,00 Opérafions d'ordre
EDHretion 61 7ERar o 165LUS, SIUGRR Ol FOCHEICHes, FEmmmes atioy Répuiariaticn subventions 10 636,00
Fintonmidates ot Aoy ares Travecert gk 3 doaveticn T4 58 170.00
012 Charges de personnel -
p FESTES A REALIGER 2079 203 000,00
65 Autres charges de gestion courante - -
66 Charges financiéres fintéréts des empronts] 7 100,00 TOTAL DEPENSES D'INVESTISSEMENT BP 2020 1 939 706,90
B7 Charges exceptionnelles
D& = =
022 épenses iMprévues 2 599,00 RECETTES
042 |Opérations d'ordre de transfert entre section || Sbntivas ohjepement ggg ggg'gg
Dicarions ouw amevtis 46 126,00 Eirgvind -
- Récupération ¥4 58 170.00
TOTAL DEPENSES DE FONCTIONNEMENT 93 325,00 Opdralions d erdye
VIREMENT A LA SECTION D'INVESTISSEMENT 48 166,00 DRIE | LR oticnns oL Smalissoments 45 L8 7
TOTAL DEPENSES DE FONCTIONNEMENT BP 2020 141 491,00 P0 Transfert Gok 3 dégvotios FiA 28 KR8
Lyt ot Sercbarymayt AFeclabions s Aisceisl -
TOTAL RECETTES D'INVESTISSEMENT 1592 966,00
RECETTES REPORT EXCEDENT D'INVESTISSEMENT 2019 298 574,00
70611 _|Redevances d'assainissement 65 000.00 MEEMENTOE L2 SEC'TION ?E FONCTIONNEMENT A2 16
74 Subvention d’explnilalion [SPANC] 1 250,00 TOTAL RECETTES D'INVESTISSEMENT BP 2020 1 539 706,00
754 Redevance pour défaut de branchement 4 500.00
Régularisali i
Egpidaiivah ooy st esilesie 10 636,00 1E BUDGET PRIMITIF 2020 EST EQUILIBRE A ;
TOTAL RECETTES DE FONCTIONNEMENT 81 386,00
REPORT EXCEDENT DE FONCTIONNEMENT 2019 0 105,00 l EN SECTION DE FONCTIONNEMENT..........onenrcrnmnenrusns 141491 &
B e s T e EN SECTION DINVESTISSEMENT vvsesesscssssssrsssenns 1939 706 €

Mr le Maire précise que des gros travaux sont programmes.

Mise au vote section de fonctionnement et section d’investissement : 14 voix

pour.

VII. FINANCES - ADMISSIONS EN NON-VALEUR -N° 17.06.2020/07

Monsieur le Maire expose a I'assemblée délibérante le principe de I'admission

en non-valeur

L'admission en non-valeur est une mesure d'ordre budgétaire et comptable qui a
pour but de faire disparaitre des écritures de prise en charge du comptable les
créances irrécouvrables. La décision d'admission en non-valeur reléve de la
compétence de I'assemblée délibérante et précise pour chaque créance le montant

admis.

Monsieur le Maire présente a I'assemblée délibérante

comptable public et ses propositions d’admissions en non- valeur a savoir :

I'état dressé par le



Pour les deux campings municipaux, pour un titre d’exercice de 2016, 2017, 2018, pour un
montant total : 5 668.83 €- - Cing Mille Six cent soixante -huit euros, 83 Centimes.

Oui I'exposé qui en est fait, le Conseil municipal a I'unanimité des membres présents — 14
voix Pour

- Accepte ces admissions en non-valeur pour la somme de : 5 668.83 €- - Cinq Mille
Six cent soixante- huit euros, 83 centimes.

- Charge le maire pour prendre toutes dispositions concourant a I'exécution de la
présente délibération.

VIIl. COMMUNE D'AULT/SYNDICAT MIXTE BAIE DE SOMME-GRAND LITTORAL PICARD-STRATEGIE
LITTORALE - BRESLE-SOMME- ALTHIE- AVENANT N°Df A LA CONVENTION DE PARTICIPATION
FINANCIERE 2016-2023 -N° 17.06.2020/08

La Convention-cadre de la stratégie littorale Bresle Somme Authie a été signée le 7 septembre 2016.
Elle concerne la mise en ceuvre d'un premier programme d’actions de la stratégie littorale pour la
période 2016-2021.
Pour la mise en ceuvre de ce programme d'actions, une convention de participation financiére entre
la commune d'Ault et le Syndicat Mixte Baie de Somme - Grand Littoral Picard a été signée en juillet
2017.
Depuis la signature de ces conventions, plusieurs évolutions sont venues impacter le déroulement du
programme d'actions et notamment :
- Entrée en vigueur de la compétence GEMAPI qui a nécessité une réorganisation totale de la
compétence sur le territoire : transfert de compétence des communes aux EPCI (Communauté de
communes des villes Sceurs, Communauté de communes du Ponthieu Marquenterre, Communauté
d’Agglomération Baie de Somme) au premier janvier 2018, adhésion des EPCl au SMBS-GLP avec
modification des statuts adoptée en juillet 2018, dossier de labellisation en EPAGE du SMBS-GLP
déposé en 2019 et actuellement en cours d'instruction ;
- Modification des modalités de financement de la part du bloc communal ;
- Evolution des modalités de financement des partenaires :
- Adoption du 11éme Programme des Agences de I'Eau impliquant des modifications du taux
d’accompagnement sur certaines actions ;
- Réduction de 40% de la participation du FEDER Picardie {(perte nette de crédits de l'axe 4 du
Programme Opérationnel sur lequel émarge la stratégie littorale BSA, pour non atteinte de I'objectif
financier) ;
- Financements complémentaires du Fond de Prévention des Risques Naturels Majeurs (FPRNM) suite
a la loi de finance 2019 ;

- Décision de recourir 8 une mission d'Assistance a Maitrise d'Ouvrage.
- Et enfin, en conséquence de I'ensemble des points ci-dessus, la nécessité de proroger la
durée initiale du projet de deux années.
Au regard de I'ensemble de ces éléments, un avenant n°1 a la convention cadre de la Stratégie
Littorale Bresle-Somme-Authie a été approuvé par I'ensemble des financeurs, qui a pour objet - De
prolonger la durée du projet de deux années, en portant la fin de la Convention au 31 décembre 2023
- D'intégrer quelques nouvelles actions apparues nécessaires et de préciser certaines actions du
programme
- De mettre & jour le montant prévisionnel, la priorisation et les modalités de financement du
programme d'actions.



Ce qui nécessite que la commune d’AULT prenne un avenant n° 01 a la convention de participation

financiére a passer avec le SMBdS — GLP
Ci-aprés le tableau de la participation financiére de la commune en fonction des différentes fiches

actions.
Partie 1 : Aspects techniques, réduction de la vulnérabilité
S— i Participation prévisionnelle
?
Intitulé Maitrise d’ouvrage Montant total HT de la commune d’Ault HT
. _ Comn"lu’ne d Ault avec Etudes 25 824 €
Fiche Action 1-A: délégation au 129118 €
Imperméabilisation des Syndicat Mixte Baie
. travaux
espaces publics de Somme — Grand 923579€
. . 532589 €
Littoral Picard
Communauté de
Fiche Action 1-B : Commune des Villes
Création de deux bassins Sceurs, avec 600 000 € 0€
de rétention délégation au SIVOM
de la Région d'Ault
Fiche Action 1-C: Propriétaires
A 5 .
ccgmpagnemen:c ala concernés p.'.:\r la zqne 120 000 € 0€
mise en place d'un rouge au Bois de Cise
SPANC et Commune d'Ault
Partie 2 — Résilience adaptation
flc.he Ac':tlon 2-A: Etudes 17 632 €
Création d’un nouveau , 88160 €
, . Commune d’Ault
collecteur d’eaux usées Travaux
hors zone a risque 1143 840 € 228768 €
Fiche Action 2-B : Mise Syndicat
en place de bouclages et Intercommunal des
. . . 7
d’hydrant sur le réseau Eaux de Picardie 0000 € 33600€
eau potable (SIEP)
Fiche Action 2-C: Etude
Se?;;?ég:lqzirdlz Syndicat Mixte Baie
X . P . de Somme — Grand 120 000 € 0€
devenir du site du casino Littoral Picard
et front de mer Bois de
Cise
Fiche Action 2-D : Etude Syndicat Mixte Baie
exploratoire et pré- de Somme — Grand 200000 € 0€
programmation urbaine Littoral Picard

Mise au vote : 14 voix POUR.

IX. GESTION DU PERSONNEL - MISE A JOUR RIFSEEP -N° 17.06.2020/08

Il s’agit d’intégrer les filiéres non prévues dans la délibération de mise en place du
Régime Indemnitaire tenant compte des Fonctions- Sujétions- Expertises- et

Engagement Professionnel -en date du 15 Juin 2017
Fiches de présentation

Filiere technique : Ingénieurs et techniciens territoriaux




Cadre Plafonds IFSE (annuels)
d’smplols des Plafonds CIA (annuels)
Ingéhieurs Agents non logés Agents logés
Groupe 1 36210€ 22310 € 6390 €
Groupe 2 32130 € 17 205 € 5670 €
Groupe 3 25500 € 14320 € 4500 €
Cadro Plafonds IFSE (annuels)
d’emplois des Plafonds CIA (annuels)
IHCiee Agents non logés Agents logés
Groupe 1 17480 € 8030 € 2380€
Groupe 2 16 015 € 7220€ 2185€
Groupe 3 14650 € 6670 € 1995€

Filiere culturelle : Assistants de conservation du patrimoine et
des bibliotheques et Adjoints de patrimoine

Cadre d’emplois des
assistants de conservation
du patrimoine et des
bibtiotheques

Plafonds IFSE (annuels) Piafonds CIA (annuels)

Groupe 1 16720 € 2280€

14 960 € 2040 €

Groupe 2

Cadre Plafonds IFSE (annuels)
d’emplois des
adjoints du

patrimoine Agents non logés Agents logés

Plafonds CIA (annuels)

Groupe 1 11340 € 7090¢€ 1260 €

Oui I'exposé qui en est fait, le conseil municipal a 'unanimité des membres
présents — 14 voix Pour :

- Accepte cette actualisation pour les cadres d’emplois sus-visés.

- - Charge le Maire pour prendre toutes dispositions concourant a
I’exécution de la présente délibération.

X. GESTION DU PERSONNEL - REVALDRISATION DES PRIMES DE MEDAILLES DU TRAVAIL -N°
17.06.2020/10
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Au titre des médailles d’honneur Régionales, Départementales et Communales, |l est
proposé a 'assemblée de revaloriser les primes versées aux agents de la collectivite
qui en seront récipiendaires comme suit :

Argent....... 170.00 €
Vermeil...... 185.00 €
Oor.......... 245.00 €

au lieu de 100 € actuellement.

Oui I'exposé qui en est fait, le conseil municipal a 'unanimité des membres
présents — 14 voix Pour:

- Accepte la revalorisation détaillée ci-dessus.

- Charge le Maire pour prendre toutes dispositions concourant a I'exécution
de la présente délibération.

XI. CREATION DE CONTRATS PEC - PARCOLRS EMPLOI-COMPETENCES -N° 17.06.2020/11

A quoi sert un emploi PEC ? Quels sont les avantages ?

Le PEC, aussi appelé CUI-CAE (Contrat Unique d’Insertion - Contrat
d’Accompagnement dans I'Emploi), a été mis en place en 2018 pour accompagner les
personnes é&loignées de lemploi en leur permettant de bénéficier d'un
accompagnement spécifique sur la durée.

Le Parcours Emploi Compétences est un contrat de travail de droit privé pouvant
prendre la forme d’'un CDD ou d’un CDI. Il permet a la personne qui en bénéficie de
jouir des mémes conditions d'embauche que tout autre salarié de I'entreprise dans
laquelle elle est employée.

Pourquoi bénéficier du PEC Pole Emploi pour le salarié ?

Il s’agit d’'un contrat de travail particulier dans la mesure ou il permet au salarié d'avoir
un accompagnement spécifique pendant toute la durée de son contrat de travail, a
savoir :

. Une aide a la prise de poste

. Un tutorat avec un autre salarié de I'entreprise pour la construction, notamment,
de son projet professionnel

. Des actions de formation pour monter en compétences (VAE, bilan de
compétences, pré-qualification, etc.)

. Une aide pour la recherche d’emploi a l'issue du PEC

L'objectif : permettre & la personne suivant un Parcours Emploi Compétences de
retrouver un emploi sur la durée en renforgant ses compétences.

Quels sont les avantages du PEC pour 'employeur ?

Si le dispositif comporte des avantages pour le bénéficiaire du contrat Parcours Emploi
Compétences, il permet aussi a 'employeur de :

. Combler ses besoins en recrutement sur des postes qui ne trouvent pas preneur
. Toucher une aide & 'insertion professionnelle (de 30% a 60% du SMIC versés
chaque mois et par avance pendant tout le PEC), et une aide a la formation
Bénéficier d’'une « réduction générale » sur ses charges sociales (cotisations et
contributions patronales diverses

Oui I'exposé qui en est fait :
Le conseil municipal a 'unanimité des membres présents 14 voix Pour :
-Donne un avis favorable pour la création, a compter du 20 Juin 2020, d’un
ou deux contrats — Parcours Emploi — Compétences — PEC-, qui seront ensuite
pourvus en cas de besoin
-Autorise le Maire a prendre toutes dispositions concourant a I'exécution
de la présente délibération.
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X1 BIS. CREATION D'UN POSTE D'ADJOINT D'ANIMATION TERRITORIAL A TEMPS COMPLET A
COMPTER DU DI SEPTEMBRE 2020- N°17.06.2020/1BIS

Le Maire explique qu’afin de répondre aux objectifs du programme municipal, les
interventions d’'un animateur en appui aux élus et aux bénévoles sont
nécessaires, elles seront nouvelles au sein de la collectivité et donc a inventer.
Des priorités seront a définir et une polyvalence sera de plus en plus nécessaire
au fil de la mise en ceuvre du programme.

Oui I'exposé qui en est fait, le conseil municipal a Funanimité des membres
présents : 14 voix Pour —

- Autorise la création d’'un poste d’adjoint d’animation territorial —
catégorie C. - a temps complet — 35 h/35°, ce a compter du 01 Septembre
2020.

- Autorise le Maire a prendre toutes dispositions concourant a
Fexécution de la présente délibération.

XIl. CLASSES DE NEIGE 2021 -N° 17.06.2020/12

Contact a été pris avec le centre de vacances ‘La Joie de Vivre’ a VALLOIRE en Savoie
pour I'organisation du séjour bénéficiant a 24 éléves et accompagnateurs, pour une
arrivée le 13/03/2021 au 21/03/2021 — soit 09 jours.

Le détail du devis est présenté par le Maire,

Prix / enfant : 65.00€ x 9 jours = 585.00€

Prix par enseignant : Gratuit pour un enseignant

Prix par accompagnateur: 49.50€ x 9 jours = 445.50€ - gratuit pour un
accompagnateur

Le devis ne comprend pas les options qui seront & régler directement aux prestataires.

Oui I'exposé qui en fait :

Le conseil municipal a 'unanimité des membres présents :
- Accepte le principe de l'organisation des classes de neige pour Mars
2021 aux modalités financiéres énoncées
- Autorise le Maire a signer le devis et la convention afférente et a prendre
toutes les dispositions concourant a I'exécution de la présente
délibération.

XIll. COMMUNE D'AULT/GOSTIAU - CAMPING DE LA CHAPELLE - CONTENTIEUX JURIDICA -N°
17.06.2020/13

Monsieur le Maire expose ce qui suit :

Lors d’'un séjour passé au Camping de la Chapelle du 25 au 28 Octobre 2019, dans
un mobil home communal, une coupure de courant a privé les locataires d'électricité
et de chauffage pendant 03 jours. Prix acquitté pour le séjour : 225 €.

Eu égard au trouble de jouissance subi Mme GOSTIAU, occupante des lieux, cette
derniére a demandé a fa commune le remboursement, ce qui lui a été refusé alors,

12



elle a donc saisi sa protection juridique JURIDICA afin de défendre ses intéréts. Cette
derniére vient & nouveau de nous relancer.

Oui I'’exposé qui en est fait, le conseil municipal a 'unanimité des membres
présents — 14 voix Pour

Considérant le trouble de jouissance subi par I'intéressée

- Accepte de lui rembourser la somme de 225.00 € - Deux cent vingt- cing
euros

- Charge le Maire pour prendre toutes dispositions concourant a
'’exécution de la présente délibération

XIV. NUMERDTATIDNS DE VOIRIES -N° 17.06.2020/14

Afin de parfaire la numérotation de voirie Rue Gros en ce qui concerne 3 parcelles
situées entre les n°11 et 13

Le conseil municipal a 'unanimité des membres présents — 14 voix Pour :

- Décide de les numéroter comme suit :

¢ Parcelle AB 283............... 11/2
¢ Parcelle AB 915............... 11/3
¢ Parcelle AB 914............... 11/4

- Charge le Maire pour prendre toutes dispositions concourant a I'exécution
de la présente délibération notamment de la communiquer a tous les services
intéressés.

- Par ailleurs sur interpellation du propriétaire de la parcelle AB 656 Ruelle du
Casino, ce dernier a demandé une rectification dans le sens que son acte notarié porte
le n°26, alors que c’est le n°24 qui lui est attribue.

Le conseil municipal a 'unanimité des membres présents — 14 voix Pour :

Aprés vérification, considérant que cette dite parcelle est bien référencée au
n°24 sur la matrice cadastrale :

DECIDE de ne pas opérer de rectification.

La parcelle AB 656 porte bien le n°24

XV. REMBOLIRSEMENT RAPIDFLYER -N° 17.06.2020/15

Il est exposé ce qui suit :

Lors de la commande de la lettre de Juin 2020, chez RAPIDFLYER, la facture a été
réglée directement par M. Jean-Louis LAFORET, collaborateur bénévole au vu de
'urgence, nécessité est donc faite de la lui rembourser pour la somme de 163.56
€, correspondant a la facture n° 4037459

Oui ’exposé qui en est fait, le conseil municipal a 'unanimité des membres
présents — 14 voix Pour :

- Accepte le remboursement de 163.56 € - Cent soixante -trois euros, 56
centimes a Monsieur LAFORET Jean-Louis, collaborateur bénévole

- Charge le Maire pour prendre toutes dispositions concourant a
I’'exécution de la présente délibération
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XVI. C.C.A.S. REMPLACEMENT SUITE A LA DEMISSION DE MME LEROY CHARLOTTE EN QUALITE DE
MEMBRE DE LA COMMISSION ADMINISTRATIVE -N° 17.06.2020/16

Mme LEROY Charlotte, qui a été désignée membre de la commission administrative
du C.C.A.S d’AULT, par délibération du 28/05/2020, souhaite s’en retirer pour des
raisons de disponibilité liée a son activité professionnelle.

Il est proposé a 'assemblée délibérante de la remplacer par M. HOUBART Laurent,
membre de la liste minoritaire, a compter du 16 Juin 2020.

Oui I'exposé qui en est fait, le conseil municipal a Punanimité des membres
présents — 14 voix Pour :

- Accepte que Monsieur HOUBART siége au sein de la commission
administrative du CCAS en remplacement de Mme Charlotte LEROY, a compter
du 16 Juin 2020.

- Charge le Maire pour prendre toutes dispositions concourant a I'exécution
de la présente délibération

XVII. S.N.S.M. - LOGEMENTS DES SURVEILLANTS DE BAIGNADE - CONVENTION A PASSER AVEC LA
COMMUNE DE WOIGNARUE -N° 17.06.2020/17

Dans le cadre de I'accueil pendant la saison estivale des maitre-nageurs-sauveteurs
mis & disposition par la S.N.S.M. pour assurer la surveillance des plages, nécessité
est faite de leur assurer un logement décent disposant d’'un minimum de confort.

Considérant que la commune de WOIGNARUE ne dispose pas de ce type
d’hébergement, il serait & convenir de lui mettre a disposition des appartements a la
Résidence ‘Le Manoir, tenant compte de 'hébergement personnel reglementaire du
chef de poste et de la mixité de I'équipe et ce pour la période de Juillet a AoGt 2020,
moyennant une participation financiere de 1500€, comme les deux années
précedentes.

Oui Pexposé qui en est fait :
Le conseil municipal a 'unanimité des membres présents : 14 voix POUR :

- Accepte la mise a disposition d’appartements sis Résidence Le Manoir
pour y loger le personnel S.N.S.M. de la commune de WOIGNARUE,
pendant la saison balnéaire, moyennant le prix de 1 500.00€ pour Juillet
et Aolt 2020.

- Autorise le Maire a signer la convention afférente qui s’en suivra et a
prendre toutes dispositions concourant a la bonne exécution de la
présente délibération.

QUESTIONS ET INFORMATIONS DIVERSES

Probléemes de civisme :

Le probléme de stationnement étant évoqué, il est rappelé que le stationnement sur
les trottoirs est interdit.
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Le stationnement est évoqué notamment rue de Saint Valéry.

Mr le Maire rappelle le colit des travaux de réfection des voiries. Il est souligné la
vitesse excessive sur la commune, notamment rue de Paris. Dans cette rue qui a été
entiérement refaite, il est regretté de voir les véhicules circuler sur les trottoirs.

Le probléme des ordures ménagéres est évoqué.

Mr le Maire précise qu’un agent a été recruté pour vider toutes les poubelies qui
débordent. Un manque de civisme est constaté : des sacs éventrés trainent. Il est
rappelé que le ramassage des ordures ménagéres au lieu le mercredi, les poubelles
sont a sortir au plus tét le mardi fin de journée. Pour les autres jours il y a possibilité
de déposer les sacs dans les conteneurs enterrés.

Mr le Maire précise qu'il a rendez-vous avec la Communauté de Communes des Villes
Sceurs pour évoquer la cadence et le jour de ramassage des ordures ménageéres. Le
vidage des conteneurs enterrés sera également abordé

Résultats de I'appel d’offre des commercants non sédentaires :

Il y aura 4 commercants a Onival et 1 autre au Bois de Cise qui ne sera autorisé a
vendre que du sucré.

Mr le Maire précise que les commergants ont proposé un prix d’'emplacement plus
élevé que celui de base.

Dés la saison prochaine, un aménagement plus esthétique pourrait étre envisage.

Eglise :

Suite a une visite il a été décidé de faire procéder a un nettoyage en vue de sa
réouverture. La sonorisation fonctionne. Un électricien est passé afin de trouver une
solution de chauffage dés cet hiver.

Un diagnostic sera demandé afin de voir pour lancer une premiére phase de travaux
d'urgence.

Centre communal d’action sociale:

La navette pour le transport des personnes qui rencontrent des problémes de mobilité
est maintenant en fonction.

La situation des aides a domicile, sans contrat de travail depuis des années, va étre
régularisée.

L’ordre du jour étant épuisé, la séance est levée afin de donner la parole au public
- Une personne souléve de nouveau le probléme de I'écoulement des eaux

Grande Rue. Il est répondu gu’une réunion a été programmeée. Des travaux sont
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prévus pour 2021 — il convient de trouver la meilleure solution. L'aménagement
du centre bourg traite également le sujet.

- Une personne pose le gros probléme de réception et de réseaux téléphoniques
dans le Bois de CISE. Il est répondu que le probléme est connu.
On est sur de la téléphonie analogique qui utilise les propriétés physiques d’'un
support pour faire transiter un signal.
La solution idéale reste la fibre.

Autrefois il y avait sur Ault 2 émetteurs- Il manque un relais. Des contacts vont
étre pris pour trouver une solution.

FIN
La Secrétaire de séance, Marcel LE MOIGNE
Mme. LE MOIGNE Florence Maire
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